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 مقدمه

 

ز تربيت مهارت با ايجاد شور و نشاط و تحريک اشتياق جوانان، الهام بخش مهارت آموزی و زمينه سا مسابقات

  نگر است.های توانمند و توسعهانسان

بقات ملی مهارت  تجربه برگزاری مسا تاريخی چهل و پنج ساله دارد. برگزاری مسابقات ملی مهارت در کشور ما  سابقه

ام اين فرايند پس از انقلاب شکوهمند اسلامی و حضور در چندين دوره مسابقه جهانی مهارت موجبات اصلاح گام به گ

انيم زمينه تورا فراهم آورده و منجر به کاهش سطح اختلاف مسابقات ملی با مسابقات جهانی شده است. اميد است ب

اشيم. همچنين مناسب را برای رقابت جوانان عزيز کشورمان فراهم آورده و شاهد موفقيت و سرافرازی اين عزيزان ب

های اقتصادی و دانشگاه ها ورد تا فعالان عرصه صنعت و بنگاهدر نظر است که اين مسابقات بتواند شرايطی را فراهم آ

مفکری و هم وانند به تبادل تجربيات و انديشه ها پرداخته و موجبات هدر کنار تلاشگران عرصه مهارت آموزی بت

 انديشی اين عزيزان در راستای  حل مسائل مرتبط با عرصه کار آفرينی و اشتغال فراهم گردد. 

ش خود سازمان آموزش فنی و حرفه ای کشور با همکاری حاميان برون سازمانی  و فعالان بخش خصوصی تمام تلا

ش بتواند به عنوان زاری مسابقات ملی مهارت در سطح استاندارد جهانی انجام داده و اميد دارد که اين تلارا برای برگ

 گام کوچکی در راستای تحقق اهداف سازمانی و ملی محسوب گردد.

 

  



  

 

 

    

 رساني و ثبت نامفصل یکم: اطلاع

 شرایط عمومي متقاضیان شرکت در مسابقات ملي مهارت - 1ماده 

 جمهوری اسلامی ايرانتابعيت  .1

 مسلمان يا پيرو يکی از اديان تصريح شده در قانون اساسی جمهوری اسلامی ايران .2

 داشتن سلامت جسمی و روانی برای حضور در مسابقات  .3

 التزام به رعايت تمامی قوانين و ضوابط مصوب شده از طرف ستاد اجرايی مسابقات .4

 هایای رشتهن در نوزدهمين دوره مسابقات ملی مهارت، برتاريخ دقيق ابتدائی سن شرکت کنندگا - 1تبصره 

ت سايبری )تيمی دو امين-4)تيمی دو نفره(،  مکاترونيک-3نفره(،  3ساخت و توليد )تيمی تيمی -2فناوری آب، -1

به  12/10/1380ها و برای باقی رشته 12/10/1377 تاريخ سرويس و نگهداری هواپيما-6پردازش ابری و -5نفره(، 

 )حتی با احتساب يک روز کمتر و يا بيشتر محاسبه می شود(است.بعد 

های بعدی در دوره همان رشتهمدال آوران مسابقات ملی مهارت ادوار گذشته مجاز به شرکت در  - 2تبصره 

 باشند.نمی

های منتهی به چهل و هفتمين دوره مسابقات جهانی مهارت مهارت در دورهمدال آوران مسابقات ملی  - 3تبصره 

، مستقيماً به مرحله ريزی اعزام قرار دارنددر رشته هايی که در برنامهنی صورت احراز شرط سِدر فرانسه(،  2024)

 اول اردوی آماده سازی دعوت می گردند.

 اطلاع رساني -2ماده 

مکاتبات يا  از طريق جرايد عمومی و وسايل ارتباط جمعی به صورت سراسری و کشوری و از طريق رسانیاطلاع

های فرهنگی های آموزشی، صنعتی و کانونمراجعة حضوری به تمامی سازمانهای آموزشی و صنعتی و اصناف، ارگان

 و انجمن های صنفی آموزشگاه های آزاد فنی و حرفه ای انجام می پذيرد.

 نحوة ثبت نام   - 3ماده 

سايت مسابقات ملی مهارت از طريق  31/3/1402لغايت  20/2/1402تاريخ از  ثبت نام مرحله شهرستانی مسابقات

 .پذيردام میانج irskills.irsntvto.شانی به ن

 و وزارت آموزش و پرورشاسلامی  ای، آزادهای فنی و حرفهدانشگاهدر راستای تعاملات صورت گرفته  با  -1 تبصره

 مستقلمعرفی تيم رسانی، ثبت نام و اطلاع به می توانند نسبتها به عنوان شرکای راهبردی مسابقات، اين دستگاه

 اقدام نمايند. در مرحله کشوری مسابقات

ای با موافقت کميته استانی مسابقات می توانند نسبت به آزاد آموزش فنی و حرفهآموزشگاه های  -2تبصره 

 رسانی و ثبت نام داوطلبين اقدام نمايند.اطلاع

http://skills.irantvto.ir/


  

 

 

    

نون قا 5تعرفه هاي درآمدهاي موضوع جدول شماره  16جدول شماره  34براساس مفاد رديف  -3تبصره 

 005008ابقات ملی مهارت به ازاي هر نفر مبلغ کل کشور، هزينه ثبت نام و شرکت در مس 1402بودجه سال 

واريز و سپس اي کشور سازمان آموزش فنی و حرفه سامانه پرداختبايست از طريق يال بوده که میر

 مراحل ثبت نام انجام پذيرد.

 ثبت ناملازم جهت مدارك و شرایط  -4ماده 

 تمام رخ جديد 3×4عکس فايل 

 از تمام صفحات شناسنامه تصوير

 کارت ملی  تصوير

 آخرين مدرك تحصيلی يا معرفی نامه از نهاد آموزشی مرتبط تصوير

 کارت پايان خدمت يا معافيت نظام وظيفه )برای داوطلبان ذکور و مشمول(.تصوير 

 فيت تحصيلی دارند.که معا ويژه داوطلبان ذکور برای دانشجويان و محصلان بهگواهی اشتغال به تحصيل 

پايان  به 30/09/1402تاريخ افرادی که در حال انجام خدمت سربازی هستند و سربازی آنها تا شرکت  - 1تبصره 

شرايط سنی مجاز در اين دوره  مشروط به داشتن ،به بعد است15/07/1403که تاريخ اعزام آنها رسد و يا افرادیمی

يک ه زان مشمول تبصرتأييد از فرماندهی محل خدمت و تأييد تاريخ پايان خدمت سربا هبرگ هارائ از مسابقات بلامانع است.

  الزاميست.

غيير محل زندگی، ترقابت کنندگانی که در دوره های قبل از يک استان شرکت کرده اند تنها در صورت  - 2تبصره 

 مايند.ناز استان ديگری شرکت محل کار يا محل تحصيل )با ارائه اسناد مثبته قبل از ثبت نام( می توانند 

 .گرددحذف می 4ماده  3و  2بندهای  ،در صورت فعال شدن سامانه احراز هويت برخط در استان – 3تبصره

 :ثبت ناميط شرا-

  ادر رشته مورد تقاض یو حرفه ا یسازمان آموزش فن نامهيگواهدارا بودن 

 در رشته مورد تقاضا  یو حرفه ا یدانشگاه فن ليفارغ التحص 

 دانشگاه آزاد در رشته مورد تقاضا  ليفارغ التحص 

 دوم کاردانش در رشته مورد تقاضا  همتوسط ليفارغ التحص 

 در رشته مورد تقاضا  یو حرفه ا یدوم فن همتوسط ليفارغ التحص 

 مدارس سما در رشته مورد تقاضا  ليفارغ التحص 

 یافهو حر یشاخه فن یعمل و یشاخه کاردانش، مسابقات علم یکاربرد یمسابقات علم دگانيبرگز، 

رشته  در یو حرفه ا یمحور شاخه فن یستگيشا اديشاخه کاردانش، المپ یمهارت هایدايالمپ

 مرتبط

 در رشته مرتبط یو موسسات آموزش عال یدولت ريو غ یدولت یدانشگاه ها انيدانشجو 

 و  ینفآزاد  یو آموزشگاه ها یدولت یو حرفه ا یکارآموزان در حال آموزش در مراکز آموزش فن

 شده اند. یکه به آزمون معرف یاحرفه



  

 

 

    

 ن مداليو ايقبل مسابقات که مدال  یدوره ها یرقابت کنندگان شرکت کننده در مرحله کشور

 گرفته اند. برتری

 ( یه کارنامه قبولدر رشته مورد تقاضا با )ارائ یو حرفه ا یفن ايدوازدهم کاردانش  هيدانش آموزان پا 

کسب و کار،  یراب ینرم افزار یراهکارها ،یپردازش ابر ،یبريسا تيامن یشرکت در رشته ها یمتقاض - 4تبصره 

 دارند.نياز به ارائه گواهی ن وب یها یتحت شبکه، فناور یها ستميس تيريمد ل،يموبا یتوسعه نرم افزارها

 اجرای مسابقاتفرآیند : دومفصل 

 ملي مهارتشهرستاني مسابقات مرحلة  -5ماده 

، یکتب) لازم یابياقدام و پس از ارزش طيافراد واجد شرا يیباشد نسبت به شناسا یمرحله هر استان مجاز م نيدر ا

 .ديدفتر مسابقات تا قبل از اتمام مهلت ثبت نام اقدام نما سايتدر  ی( و درج نمره اکتسابیعمل

 1402تیرماه  16لغايت  12تاريخ برگزاری مرحله شهرستانی : 

نمونه  اياستانی  درونشده  یطراح یاز آزمون ها و پروژه هابا استفاده توانند  یها م مرحله استان نيدر ا - 1تبصره 

 نسبت به انتخاب اوليه داوطلبين اقدام نمايند. دفتر مسابقات تيشده در سا یبارگذار یپروژه ها

شته اقدام يکسان جهت ارزشيابی متقاضيان هر رهر استان می بايست نسبت به طراحی سازوکار مناسب و  - 2تبصره 

 نمايد.

اً بايستی بصورت ، نتايج حاصل الزامسايت دفتر مسابقاتبا توجه به الزام ثبت نمرات مرحله شهرستانی در  - 3تبصره 

 کمّی ثبت شود.

به مرحله  يماًرا در مرحله شهرستانی کسب نمايند مستق 100از  70کليه رقابت کنندگانی که حد نصاب  - 4تبصره 

 استانی راه خواهند يافت.

ای، آزاد اسلامی، فرهنگيان و وزارت آموزش های فنی و حرفهدر راستای تعاملات صورت گرفته با دانشگاه -5تبصره 

ها مجاز می باشند تا نسبت به برگزاری مراحل شهرستانی و پرورش به عنوان شرکای راهبردی مسابقات، اين دستگاه

 قالب يک مرحله انتخابی جهت معرفی تيم مستقل خود اقدام نمايند.و استانی در 

 استاني مسابقات ملي مهارتمرحلة  -6ماده 

 خواهده بود. پروژه عملیصرفاً بصورت  نحوه سنجش و ساعت 8و حداکثر  4حداقل  مدت زمان مسابقه

 1402 تيرماه 27و  26تاريخ برگزاری مرحله استانی : 

های بانک پروژهاستانی توسط دفتر مسابقات تهيه و برای اجرا به استانها ارسال خواهد شد.  پروژه مرحله - 1تبصره 

المللی مهارت به نشانی و بين یگذشته در سامانه اينترنتی دفتر مسابقات مل یهاسال

http://skills.irantvto.ir/news/projectdatabase است. موجودبرداری جهت بهره 

فته بعد از برگزاری تا يک ه بايستمیی به مرحله کشور افتگانيراه یااخلاق حرفه تيصلاح هيدييتأ فرم - 2تبصره 

 .المللی مهارت ارسال شودو بين یبه دفتر مسابقات مل صرفاً بصورت الكترونیک مرحله استانی و

http://skills.irantvto.ir/news/projectdatabase


  

 

 

    

رط کسب رقابت کنندگان به ش، و متمرکز رشته به صورت آنلاين مرحله استانی يک در صورت برگزاری – 3تبصره 

ز  يک نفر در احد نصاب لازم، به مسابقات کشوری راه خواهند يافت.)در اين حالت ممکن است از برخی استانها بيش 

 داشته باشند(مرحله کشوری مسابقات حضور 

نموده باشد،  کسب 100از  70در هر رشته يک نفر/تيم که بالاترين امتياز را با رعايت حد نصاب حداقل  - 5تبصره 

 به مرحله کشوری راه خواهد يافت.

 نده از طرفرقابت کنمعرفی  در صورتهستند،  فاقد منتخب استانی يی کهدر رشته هامی توانند  استانها – 6تبصره 

ر مرحله جهت حضور ديک نفر را پس از تاييد صلاحيت فنی و حرفه ای توسط کميته استانی، صنايع، صنوف و ... 

 کشوری مسابقات به دفتر مسابقات ملی و بين المللی مهارت معرفی نمايند.

 دگانيلکرد برگزاز عم یو تخصص یفن یو مهارت ها زهيانگ اق،ياشت دييتأادارات کل موظفند تنها در صورت  - 7 تبصره

 .ندينما یبه مرحله کشور یمرحله استان دگانياستان اقدام به اعزام برگز یفن تهيکم مطابق نظر

ای، آزاد اسلامی و وزارت آموزش و پرورش های فنی و حرفهدر راستای تعاملات صورت گرفته با دانشگاه - 8تبصره 

رستانی و استانی مجاز می باشند تا نسبت به برگزاری مراحل شه هابه عنوان شرکای راهبردی مسابقات، اين دستگاه

 در قالب يک مرحله انتخابی جهت معرفی تيم مستقل خود اقدام نمايند.

( 2022المللی و مسابقات بين 2019دوره گذشته مسابقات جهانی مهارت )کازان   2استان هايی که در -9تبصره 

دوره  يکمين وبيست مرحله کشوری توانند در نظر کميته استانی مسابقات می، برابر اندرقابت کننده اعزامی داشته 

 (31اعزام نمايند. )پيوست  بيشترحداکثر يک نفر/تيم مسابقات ملی مهارت در همان رشته 

 رتبه، (14اره )شم وستیپ-دوره مسابقات بیستمینها در استان يیکارآشاخص در که يیها استان - 10تبصره 

دوره يکمين  وبيست در  توانند یمبرابر نظر و تأييد کميته استانی مسابقات،  اند، کرده کسب را سوم تا اول یها

 :ندينما اعزامبه مرحله کشوری  ميت /نفر 2رشته،  1و  2، 3در زير به ترتيب  ملی مهارت مسابقات

 رشته 3رتبه اول : 

 رشته 2رتبه دوم : 

 رشته 1رتبه سوم : 

 

 

 

 

 



  

 

 

    

 مسابقات ملي مهارت کشوریمرحلة  -7ماده 

 د.شبرگزار خواهد  همزمانغیرو  متمرکزغیر بصورتمرحله کشوری بيست و يکمين دوره مسابقات ملی مهارت 

  1402هفته آخر شهريور تا نيمه آبان   بازه زمانی برگزاری:

 روز 3طی  حداکثر و  ساعت 22: حداکثر  مدت زمان مسابقه

 12شماره مکان برگزاری: برابر جدول پيوست 

 : پروژه عملی نحوة سنجش

يت فرآيند مسابقات از دفتر مسابقات جهت مديرای نماينده می بايستدر زمان برگزاری مسابقات ملی مهارت الزاماً 

ی مسابقات شامل نظارت بر طراحی پروژه، آماده سازی فضای مسابقات، نظارت بر حسن برگزاری مسابقات، ارزشياب

 د.در محل اجرای مسابقات مستقر گردو ...  ، حضور در جلساترسيدگی به اعتراضات، CISبر اساس سيستم 

بر اساس تاريخ و ريزی برگزاری مرحله کشوری مسابقات ملی مهارت ملزم به برنامه برگزارکنندهيا  استان مجری

 می باشد. جدول زمانبندی اعلام شده از سوی دفتر مسابقات ملی و بين المللی مهارت

بندی افراد، رسميت مسابقات ملی مهارت به شرح جدول کنندگان و رتبهر امکان ارزيابی توانمندی شرکتبه منظو

 زير می باشد.

 حدنصاب برگزاری مرتبه برگزاری نوع رشته

 انفرادی
 نفر 8 اول و دوم

 نفر 10 سوم و بيشتر

 تيمی
 تيم 6 اول و دوم

 تيم 8 سوم و بيشتر

کميته فنی  تأييداند، در صورت شده کننده از رسميت خارجهايی که به دليل کاهش تعداد شرکترشته -1تبصره 

سهيلات ماده تمی توانند به صورت نمايشی برگزار شوند. قابل ذکر است برگزيدگان رشته های نمايشی از  ،مسابقات

 .باشندنمیاين دستورالعمل برخوردار  16

هارت حائز افتخار شده و مدال يا مداليون کسب نموده اند از شرط مابقات جهانی رشته های که در مس -2تبصره 

 نصاب مذکور در جدول فوق معاف می باشند.حد

( می توانند  CNCشته های هم خانواده که به حد نصاب نرسيده باشند )نظير صنايع چوب، فرز و تراش ر -3تبصره 

 در قالب يک رشته در مسابقات برگزار شوند.

المللی مهارت های مشخص و مجاز و تحت نظارت دفتر مسابقات ملی و بيندر رشته مسابقات ملی مهارتهای وژهپر

صاحب  و مدرسان دانشگاهی و یمتخصصان و مربيان درون و برون سازمان و توسط کميته تخصصی رشته متشکل از

ار قرار اختي برد در صنعت طراحی و درنظران اصناف واحدهای صنعتی مربوطه و با رويکرد مسابقات جهانی وکار

 خواهد گرفت.

مورد  تيم مديريتی هر رشتهوسيلة ها بهروز قبل از شروع مسابقات( پروژه 2در زمان برگزاری مسابقات کشوری )

به عنوان پروژة اصلی در پس از تصويب و  بودهدرصد پروژه  30حداکثرمی گيرد. اين تيم مجاز به تغيير بازنگری قرار 



  

 

 

    

در گردد(. نمیاز پروژه  هيچ بخشیشامل حذف  ات اعمال شدهتغييريادآور می گردد ) می گردد.رحلة کشوری ارائه م

دفتر مسابقات ملی و  دريافت تائیديهموظف به  مدير رشته، ی پروژهدرصد 30صورت نياز به تغيير بيشتر از 

 پروژه می باشد . انتشارالمللی مهارت پيش از بين

  هايی صورت خواهد گرفت که پروژه آنها در سايت سازمان به نشانی در مورد رشتهدرصدی  30تغييرات  - 1تبصره 

 http://skills.irantvto.ir/news/projectdatabase .توسط در زمان تعريف شده  هاطراحی پروژه ساير رشته قرار دارد

 تيم مديريتی رشته صورت می پذيرد.

ای انجام گيرد که فهرست تجهيزات، ابزار و مواد مصرفی نسبت به پروژه قبلی ها به گونهتغييرات پروژه - 4تبصره 

 .نکندتغيير  ،ارائه شده کشوری

 پذير نيست.کانبندی اجرايی امها و برنامه زمانگونه تغييری در پروژهپس از شروع مسابقات هيچ - 5تبصره 

صحت کارکرد، زمان بندی اجرا و ...(  :مسئوليت صحت فاکتورهای مؤثر بر طراحی و اجرای پروژه )شامل - 6تبصره 

 خواهد بود.رشته  تیمديريبر عهده تيم 

 اعزام به سازیاردوهای آماده ای کشور،زش فنی و حرفهگذاری سازمان آموبرابر تصميمات شورای سياست - 7تبصره 

ه توسط کميته فنی و دفتر مسابقات شد که در ارزيابی به عمل آمدهايی تشکيل خواهد صرفاً در رشته مسابقات جهانی

( 4202 - ليون)فرانسه قات جهانی مهارت مساب هفتمين دورهچهل و المللی مهارت مجاز به حضور در ملی و بين

سازی مسابقات مذکور خواهند بود که از نظر ر اردوهای آمادهآورانی مجاز به حضور دتشخيص داده شوند و مدال

 اشند.بای مورد تأييد دفتر مسابقات قرار گرفته اخلاق حرفه وای و اجتماعی های حرفهصلاحيت

 (2024 -)ليون  فرانسه هانی مهارتمسابقات ج چهل و هفتمين دورهها و نفرات اعزامی به اسامی رشته - 8تبصره 

 های عمومی و تخصصی آنها در رشته موردنظر، حداکثرصلاحيت سازی و بررسی کاملبرگزاری اردوهای آمادهپس از 

 )سه ماه قبل از اعزام( قطعی خواهند شد. تا آخرين مهلت تعيين شده ثبت نام سازمان جهانی مهارت،

کشور منوط به  یاو حرفه یسازمان آموزش فن یمهارت از سو یبه مسابقات جهان یمل دگانياعزام برگز - 9تبصره 

مدال آور  ومهارت خواهد بود  یمل ميت یانتخاب یدر اردوها دگانيبرگز تيو موفق یو اختصاص یعموم طيوجود شرا

 .ردنخواهد ک جاديمهارت ا یبه مسابقات جهان آنان یاعزام قطع یبرا یتعهدمهارت  یمسابقات ملدر بودن 

اند در صورت دارا به مسابقات جهانی اعزام نگرديده دوره های گذشته مسابقات ملی مهارت که مدال آوران - 10تبصره 

 .عدی شرکت کننددر اردوی آماده سازی مسابقات جهانی دوسالانه ب ، می توانندنی و تاييد کميته فنیبودن شرايط سِ 

نسبت  ،رتملی مها م نتايج مسابقاتهفته بعد از اعلا 2استان های شرکت کننده موظف هستند حداکثر  - 11تبصره 

ظ و نگهداری پروژه در غير اين صورت ميزبان مسئوليتی در قبال حف ه های خود به استان اقدام نمايند.به انتقال پروژ

 مربوط نخواهد داشت.

اند، هنتخاب شددوره مسابقات ملی مهارت بعنوان ميزبان ابيست و يکمين استانهايی که در مرحله کشوری  -12تبصره 

 نفر/تيم معرفی نمايند. 2توانند در رشته هايی که ميزبانی آن را بر عهده دارند می

نی مسابقات بر اساس تصميم کميته ف ،رشته هايی که تعداد رقابت کنندگان آن کمتر از حدنصاب باشد – 13تبصره 

 برگزار گردد. می تواند بصورت رسمیو يا وجود حامی و با در نظر گرفتن شرايط زمان و مکان، 

 ر صورت افزايش يا کاهش رشته های مصوب، مراتب به اطلاع استانها خواهد رسيد.د -14تبصره 

 

http://skills.irantvto.ir/news/projectdatabase


  

 

 

    

 مسابقاتداوری : سومفصل 

 در مرحله استاني مسابقاتداوری نحوه  -8ماده 

 ذيرد.ارزشيابی مرحله استانی توسط داوران منتخب استان صورت می پ ،اين دستورالعمل 6برابر مفاد ماده 

 به عنوان داور تعريف گردد. نمی تواندمربی آموزش دهنده رقابت کننده  -1تبصره 

رش به و وزارت آموزش و پرو ای، آزاد اسلامیهای فنی و حرفهدر راستای تعاملات صورت گرفته با دانشگاه -2تبصره 

ها تحت نظارت دفتر داوری رقابتسبت به ها مجاز می باشند تا نعنوان شرکای راهبردی مسابقات، اين دستگاه

 مسابقات سازمان اقدام نمايند.

بصورت وری( )برخط( و سرويس و نگهداری هواپيما )حضامنيت سايبری  های رشتهمسابقات انتخابی  -3تبصره 

 ز سوی دفتر مسابقات برگزار خواهد شد.متمرکز و ا

رين امتياز بالات، و سرويس و نگهداری هواپيما  رشته امنيت سايبریملاك انتخاب در مسابقات انتخابی  -4تبصره 

واهد سهميه استانی وجود نخ ها حد نصاب تعريف شده می باشد. بدين ترتيب در اين رشتهکسب شده نسبت به 

  واهند يافت.خيب کسب بالاترين امتياز نسبت به تراز تعريف شده به مرحله کشوری راه داشت و افراد بر اساس ترت

 در مرحله کشوری مسابقاتداوری نحوه  -9ماده 

ون يا برون در)شامل کارشناسان تيم مديريت رشته شامل مدير رشته، معاون و کارشناسان داور مدعو  ،در هر رشته

انجام  (اد يا شرکای راهبردیبرگزارکننده رويدشده از سوی کارشناسان معرفی،  دفتر مسابقاتسوی مدعو از سازمانی 

مل نحوه ارزشيابی ارزيابی نتايج مطابق دستورالعها را بر عهده دارند. امور مربوط به رشته و ارزشيابی نتايج رشته

 ( انجام می پذيرد.CISهای سيستم ارزشيابی مسابقات )ها و با استفاده از فرمپروژه

 هد شد.نخوادوره مسابقات ملی مهارت کارشناس همراه به مسابقات اعزام بيست و يکمين در  - 1تبصره 

در محلی امن )در ند بايست تا زمانيکه دفتر مسابقات تعيين می نمايمی ها تمامی مدارك ارزيابی و پروژه - 2تبصره 

  قرار گيرد.يا نياز به بازنگری مورد استفاده  اعتراضاستان ميزبان( نگهداری شود تا درصورت 

 امضا و تاييد شوند.  رشته یريتتيم مديبايست توسط های ارزشيابی میفرمتمامی  – 3تبصره 

بايست اعتراض خود را مطابق کننده میدر صورت بروز هر گونه مشکل در حين برگزاری مسابقات، رقابت - 4تبصره 

 نمايد.  ارائهاين دستورالعمل و شرح وظايف ارائه شده  19مادة 

بايست به اطلاع رقابت کنندگان رسانده و به اعتراضات احتمالی نتيجه ارزشيابی هر پروژه پس از اتمام می – 5تبصره 

 با هماهنگی نماينده دفتر مسابقات و ناظر مربوطه رسيدگی و نتيجه به اطلاع ذينفعان رسانده شود.

نظارت  تتحو  تيم مديريتی رشتهبر عهده  CISمسئوليت ورود روزانه نمرات رقابت کنندگان در سيستم  - 6تبصره 

 می باشد. نماينده دفتر مسابقات

ه امتياز کسب انتخاب تيم مديريتی رشته از ميان ثبت نام کنندگان در سايت دفتر مسابقات و با توجه ب – 7تبصره 

 گيرد.صورت می (15معيارهای مورد نظر )پيوست شماره آنان با توجه به شده از ميان 

 



  

 

 

    

 اجرایي مسابقات عواملفصل چهارم: 

 کمیته استاني مسابقات ملي مهارت -10ماده 

 مهارت استان یشورانماينده 

 استان یتعاون، کار و رفاه اجتماع اداره کل

 کميته( رئيس) استان یاو حرفه یآموزش فن اداره کل

 استان ورشآموزش و پر اداره کل

 ی در استانو فناور قاتيعلوم، تحق نماينده وزارتدولتی دانشگاه 

 دانشگاه آزاد اسلامی واحد مرکز استان

 ای استانفنی و حرفهدانشکده 

 اطلاعات یارتباطات و فناور اداره کل

 استان صنعت، معدن و تجارت سازمان

 استان ورزش و جوانان اداره کل

 استان یفرهنگ و ارشاد اسلام اداره کل

 استان، صنايع، معادن و کشاورزی یبازرگان اتاق

 مرکز استاناصناف  اتاق

 ی استانیمايو س صدا

 شهرداری مرکز استان 

 های صنعتی استانشرکت شهرك

 

های آموزشی در مسابقات مهارت، مديرکل به منظور ايجاد بستری مناسب برای حضور مناسب ديگر ارگان - 1تبصره 

نيز به عنوان مدعو های آزاد نهاد، آموزشگاههای مردمها، سازمانارگان سايراز نمايندگان  حسب موردتواند استان می

 عمل آورد.در کميتة اجرايی استان دعوت به

 میته استاني مسابقات ملي مهارتوظیفه ک -11ماده 

مسابقات  مرحله کشوری و استانی ،مسابقات شهرستانیاجرای صحيح اهنگی و نظارت بر تجهيز کارگاه، ريزی، همبرنامه

المللی مهارت ينببرگزيدگان برابر ضوابط و دستورالعمل های دفتر مسابقات اعلام  )در صورت ميزبانی مرحله کشوری(،

 مرحلة کشوری.برای شرکت در 

در مراحل شهرستانی و استانی  اعتراضاتو رسيدگی به  انتخاب نفر برتر ،مسئوليت صحت اجرای مسابقات -تبصره 

  .می باشد کميته استانی مسابقات ملی مهارتبرعهده رئيس 



  

 

 

    

 مسابقات ملي مهارت اجرایي ستاد -12ماده 

 )رئيس سازمان: رئيس ستاد اجرائی( کشور  یاو حرفه یآموزش فن سازمان

 آموزش و پرورش وزارت

 یو فناور قاتيعلوم، تحق وزارت

 اطلاعات یارتباطات و فناور وزارت

 صنعت، معدن و تجارت وزارت

 ورزش و جوانان وزارت

 رانيا یمعادن و کشاورز ع،يصنا ،یبازرگان اتاق

 خانه کارگر

 رانياصناف ا اتاق

 مايو س صدا

 حرفه ایدانشگاه فنی و 

 دانشگاه آزاد اسلامی

 شود.ابلاغ اعضاء ستاد اجرايی توسط رئيس ستاد اجرايی مسابقات صادر می -1تبصره 

 باشد.ستاد اجرائی مسابقات می نايب رئيسمقام و قائمريزی و سنجش مهارت معاون پژوهش، برنامه -2تبصره 

عه ستاد اجرايی بايستی در کليه کميته های زيرمجمو مهارتلمللی انمايندگان دفتر مسابقات ملی و بين – 3تبصره 

 عضو باشند.

 

 ابقات ملي مهارت:مسمرحلة کشوری کمیته برگزاری  -13ماده 

 ستاد اجرايی مسابقاتنمايندگان 

 المللی مهارتکارشناسان دفتر مسابقات بين

 و نظارت اجرايی  کميتة فنی نمايندگان

 رسانیکميتة تبليغات و اطلاع نمايندگان

 جذب مشارکتپشتيبانی و کميتة  نمايندگان

 آموزش و تجهيزکميتة  نمايندگان

 ميزبان عوامل اجرايی مسابقات ملی مهارت در سطح استانکليه 

 تيم مديريتی رشته

 هامسئولان برگزاری مسابقات ملی مهارت در استان

 نمايندگان مدال آوران مسابقات ملی و جهانی مهارت سنوات گذشته

 ناظران انتخاب شده از سوی رئيس ستاد اجرايی مسابقات 

 



  

 

 

    

مسابقات کميته فنی رئيس  با نظرها نظارت بر برگزاری مرحلة کشوری، ناظران از ستاد و ديگر استانجهت  - 1تبصره 

های و به استان ،انتخاب 16در پيوست شماره و با در نظر گرفتن شرايط مندرج  و با شرح وظايف مشخص تعيين

 زبان مسابقات ملی مهارت به عنوان عضوکميته اجرايی اعزام خواهند شد.مي

های مجری، با عضويت مديرکل استان، ناظر ستاد، نماينده دفتر مسابقات کميته اجرايی مسابقات در استان - 2تبصره 

المللی مهارت، مسئول حراست استان، مسئول مسابقات استان و ديگر اعضای واجد شرايط )به تشخيص و بين یمل

 .يدنمااستان( تشکيل و به انجام وظايف مربوط اقدام می رکليمد



  

 

 

    

 کنندگاننحوة پاسخگویي به سؤالات رقابت -14ماده 

بايست انجام سوالات می احل زير برای پاسخگويی بهکنندگان مردر صورت وجود سؤال در زمان مسابقات برای رقابت

 شود:

 کند.یرا آگاه ممدير رشته کننده با بالا آوردن دست خود، رقابت 

  کننده، اعزام نمايد برای پاسخگويی به سؤال رقابتتعيين میمدير رشته يا کارشناسی که مدير رشته

 شوند.می

 کننده انتقال داده خواهد شد.پاسخ به رقابتپس از بررسی و اعلام مدير رشته کننده به سؤال رقابت 

  



  

 

 

    

 انضباطي اقدامات تشویقي و -5فصل 

 استاني مرحله يقیاقدامات تشو -15ماده 

 مقامات استانی توسط استانی مرحله در تقدير لوح اعطاء

 استان به شکل مقتضی با توجه به پيشنهاد و تصويب کميته اجرايی استان لهوسيبه جوايز اهدای

 استان یاجرائ تهيمرتبط توسط کم یآموزش یو نهادها عيبه صنا یمرحله استان دگانيبرگز یمعرف

و مستند  ريقدتو اهداء لوح  یاستان هيبلندپا نيتوسط مسئول یاز مدال آوران پس از بازگشت از مرحله کشور ليتجل

 از مراحل مذکور یزسا

 کشوری مرحله قیتشو نحوه -16ماده 

 اهدای جوايز نقدی يا غير نقدی 

  اهدای مدال يادبود مسابقات 

  اهدای لوح تقدير 

 راهيابی مدال آوران به اردوهای آماده سازی مسابقات جهانی مهارت 

 ذب مشارکت وپشتيبانی و جهای کميته از طريق مدال و لوح يادبود منتخبان مرحلة کشوری، جوايز تأمين 

 انجام می پذيرد. برگزارکننده يا کميته تبليغات و اطلاع رسانی

 ع پيش نويس ضوابط اجرايی آيين نامه تحصيل مدال آوران مسابقات ملی و جهانی مهارت در يک مقط

که پس ده تحصيلی بالاتر بدون کنکور و آزمون ورودی جهت بررسی و تأييد نهايی به وزارت علوم ارسال ش

 از تأييد به همراه جزئيات و شيوه نامه مربوطه اطلاع رسانی خواهد شد.

 ضوابط اهدای مدال و جوایز -17 هماد

های طلا، البه ترتيب بالاترين نمرة کسب شده در سيستم ارزشيابی مسابقات، مد مسابقات ملی مهارتبه منتخبان 

 ای کشور و مسابقات ملی مهارت مزين است.آموزش فنی وحرفه ازمانها به نشان سگردد. مدالبرنز اعطاء می نقره و

 جوايز براساس سيستم  اعطای مدال و اعلام نتايج وCIS .است 

  منتخبان هر رشته که اختلاف امتياز آنها در سيستمCIS شابه دريافت با يکديگر تا دو نمره باشد، مدال م

 نمايند.می

 شود.نقره، مدال برنز نيز اعطا میيک مدال  در صورت اعطای يک مدال طلا و 

 .در صورت اعطای دو مدال طلا، مدال نقره حذف و مدال برنز اعطا خواهد شد 

 با  در صورت اعطای سه مدال طلا، مدال نقره حذف و چنانچه اختلاف امتياز آخرين برنده مدال طلا

 .امتياز باشد، مدال برنز نيز اعطا خواهد شد 2ز کنندة بعدی کمتر ارقابت

 کننده با رقابت در صورت اعطای يک مدال طلا و دو مدال نقره, چنانچه اختلاف امتياز آخرين برنده مدال نقره

 امتياز باشد, مدال برنز نيز اعطا خواهد شد. 2بعدی کمتر از 



  

 

 

    

 مداليون برتری ،افت مدال نشوندسب کنند، ولی موفق به دريک 700بالای کنندگانی که نمره به تمامی رقابت 

 اهدا خواهد شد.

 

 اقدامات انضباطي در مسابقات ملي مهارت - 18 هماد

ه و از سيستم در صورت احراز تخلف از مقررات، تمامی عوامل برگزاری مسابقه حسب مورد با اقدامات انضباطی مواج

 ات نيز امکان حضور نخواهند داشت.های آتی مسابقمسابقات حذف خواهند شد و در دوره

زارش مورد اری در مسابقه در صورت مشاهده تخلف و تخطی از قانون و مقررات مسابقه ملزم به گهمة عوامل برگز

 هستند.  به کميته فنی و نظارت اجرايیتخلف 

 یا مشکلات رقابت کنندگان اعتراضات رسیدگي به هنحو -19ه ماد

 .انجام خواهد شد ذيل هشداعتراضات و مشکلات در زمان مسابقات و با روند تعيينکليه رسيدگی به 

 دارد.اعلام می مدير رشته يا نماينده دفتر مسابقاتکننده مشکل خود را به رقابت .1

 کننده است.موظف به برطرف نمودن مشکل رقابت تيم مديريتی رشته .2

کننده در زمان برطرف نمودن مشکل موظف به حفظ زمان اتلاف وقت برای رقابت تيم مديريتی رشته .3

می  فتر مسابقاتمعادل زمان از دست رفته با هماهنگی نماينده دکننده رقابت و دادن وقت اضافه به

 .باشد

دگی موظف است گزارش مشکل پيش آمده و اعتراضات رقابت کنندگان و نحوة رسي تيم مديريتی رشته .4

 ارائه دهند. فنیبه آن را در پايان هر روز به صورت کتبی به کميتة 

کننده به ، رقابتتيم مديريتی رشتهکننده توسط رقابت يا اعتراض در صورت عدم رسيدگی به مشکل .5

 نمايد. در همان روز ارائه می دفتر مسابقاتنماينده  صورت کتبی مشکل خود را به

 .اجرايی پيگيری و  مورد بررسی قرار می گيرد فنی و نظارت هبا طرح در کميت اعتراض واصله .6

 .گردد ارائه دفتر مسابقاتپايان روز به در و شده  هصورتجلسبايستی شده اقدامات انجام ههم .7

پس  ورسيدگی به اعتراضات به صورت روزانه و در زمان بروز مشکل در مسابقات صورت خواهد گرفت  .8

تبی کبصورت اعتراض ارائه رسمی ر صورت عدم د .بررسی نخواهد شداز پايان مسابقات هيچ اعتراضی 

 .اهد شدقطعی تلقی خودر زمان مسابقات، نتايج 

  



  

 

 

    

 جذب مشارکت -6فصل 

ها از ستاناتمامی  به منظور بهره گيری از توانمندی و امکانات کشوری در برگزاری اين مسابقات در کليه سطوح،

بايست با تشکيل کميته جذب مشارکت تمهيدات لازم را برای مشارکت هر چه می دستورالعمل اجرايیزمان ابلاغ 

کاهش  صنعت در برگزاری مراحل شهرستانی، استانی و ملی بيانديشند و نسبت به خصوصی و، بخش دولتی بيشتر

ه های جاری مسابقات به نحو احسن و مقتضی از مشارکت نهادهای آموزشی و صنعتی استفاده نمايند، بايد توجهزينه

 شد.لحاظ خواهد هااستان داشت مشارکت حاميان در برگزاری مسابقات به عنوان شاخص ممتاز در ارزيابی عملکرد

 بصورت مستقل از سوی کميته پشتيبانی و جذب یاجتماع یو شرکا یمال انيستورالعمل جذب حامد -تبصره 

 مشارکت تهيه و ارسال می گردد.

 

  



  

 

 

    

 های مسابقات ملي مهارتترکیب کمیته -7فصل 

ابلاغ اعضا  رکليمد يو از سو جادي، در سطح استان به شكل متناظر اذيلشده  فيتعر يهاتهیکمتمامی 

 .گرددیصادر م

 کمیته آموزش و تجهیز: 

سازی مطابق شرح آماده ی برگزاری مسابقات و اردوهایهاتيساو تجهيز  هارساختيزسازی وظيفه اين کميته آماده

 .باشدیمی کميته فنی و نظارت اجرائی هادستورالعملفنی مسابقات و 

 :اعضای کميته آموزش و تجهيز

 )معاونت آموزش( کشور یاو حرفه یفنسازمان آموزش  .1

 ایدانشگاه فنی و حرفه .2

 دانشگاه آزاد اسلامی .3

 اطلاعات یارتباطات و فناور وزارت .4

 صنعت، معدن و تجارت وزارت .5

 رانيا یمعادن و کشاورز ع،يصنا ،یبازرگان اتاق .6

 رانياصناف ا اتاق .7

 کمیته پشتیبانی و جذب مشارکت: 

، صنوف و واحدهای ی برگزاری مسابقات، ارتباط با صنايع، اتحاديههاتيسازی ساوظيفه اين کميته تجهيز و آماده

 توليدی و خدماتی و حاميان برای جذب همکاری و مشارکت آنان در برگزاری هر چه بهترمسابقات است. 

 اعضای کميته پشتيبانی و جذب مشارکت :

 منابع()معاونت توسعه مديريت و کشور  یاو حرفه یآموزش فن سازمان -1

 اطلاعات یارتباطات و فناور وزارت -2

 صنعت، معدن و تجارت وزارت -3

 مايو س صدا -4

 رانيا یمعادن و کشاورز ع،يصنا ،یبازرگان اتاق -5

 رانياصناف ا اتاق -6

  



  

 

 

    

 رسانی: کمیته تبلیغات و اطلاع

تلويزيونی  زريترسانی مراحل مختلف مسابقات به طرق مختلف از جمله پوستر، بروشور، وظيفه اين کميته تبليغ و اطلاع

های تخصصی و تعريف های گروهی، وايرال نمودن مسابقات در فضای مجازی، برگزاری نشستو راديويی و رسانه

 ، برپايی مراسم افتتاحيه، اختتاميه مسابقات است. های تخصصی و تبليغاتیاندازی پويشرويدادهای مرتبط، راه

 رسانی:اعضاي کمیته تبلیغات و اطلاع

 الملل()روابط عمومی و امور بينکشور  یاو حرفه یسازمان آموزش فن .1

 مايو س صدا .2

 آموزش و پرورش وزارت .3

 یو فناور قاتيعلوم، تحق وزارت .4

 ایدانشگاه فنی و حرفه .5

 دانشگاه آزاد اسلامی .6

 اطلاعات یتباطات و فناورار وزارت .7

 ورزش و جوانان وزارت .8

 کمیته فنی و نظارت اجرائی

سيدگی به ر، برنامه ريزی اجرای صحيح مسابقه، آموزش و نظارت فنی و هادستورالعملوظيفه اين کميته تهيه 

 ، نظارت بر روند ارزشيابی پروژه ها، اعلام نتايج و هاميتکنندگان، کارشناسان، سرپرستان مشکلات و اعتراضات رقابت

 . باشدیمساير موارد مربوطه 

 ی: و نظارت اجرائ یفن تهیکماعضاي 

 (المللی مهارت)مديريت مسابقات ملی و بينکشور  یاو حرفه یسازمان آموزش فن .1

 آموزش و پرورش وزارت .2

 ایدانشگاه فنی و حرفه .3

 دانشگاه آزاد اسلامی .4

 اطلاعات یارتباطات و فناور وزارت .5



 

 پیوست ها
  



  

 

 

    

 میزبان مرحله کشوریاجرایي استان کمیته شرح وظایف رئیس  - (1) هپیوست شمار

 ملي مهارت مسابقات

های مناسب، ابزار و تجهيزات کارگاهتهيه و تدارك بايستی نسبت به ملی مهارت  اتمسابق ميزبان مرحله کشوریاستان 

نسبت به اجرای  المللی مهارت اقدام نموده ومسابقات ملی و بين کافی و لازم مطابق با مشخصات فنی مورد تأييد دفتر

 :اقدام نمايد موارد زير

 جذب حامی يا حاميان جهت مشارکت در برگزاری مسابقات ملی مهارت 

 جهت برگزاری مسابقات مورد نياز و مواد مصرفیتجهيزات  ،ابزار تأمين 

 عوامل اجرايیرقابت کنندگان, کارشناسان و  همحل اسکان و پذيرايی از هم تأمين 

 کسب مجوزهای لازم از مسئولين استانی و ستادی جهت برگزاری مسابقات 

 اوت مصوبلی سازی فضای برگزاری مسابقات متناسبآماده 

 ان و مسئولان اجرايی مسابقاتناظرکنندگان برای معرفی توجيهی برای کارشناسان و رقابت هتشکيل جلس 

 عضای کميته فنی برای تشکيل جلساتتامين يک اتاق جهت ا 

 قات و ديگر امور مرتبط با مسابقهتهيه گزارشهای روزانه برگزاری مساب 

 د مسابقاتهنگی ستای گروهی با هماهارسانی صحيح مسابقات به رسانهاطلاع 

 تعيين فردی به عنوان مسئول اطلاعات و سيستم ارزشيابیCIS 

 ابزار و تجهيزات مورد نياز برای  مسئول اطلاعات سيستم ارزشيابی تأمينCIS ال اينترنتی به منظور ارس

 المللی مهارته دفتر مسابقات بيناطلاعات ب
  



  

 

 

    

 شرح وظایف مدیر رشته - (2) هپیوست شمار

روی سايت،  قبل از شروع مسابقات جهت بارگذاری برآخرين نسخه شرح فنی رشته خود را  ت ترجمهمی بايس مدير رشته

 در اختيار دفتر مسابقات ملی و بين المللی مهارت قرار دهد.

 مسابقات شروعاز  مدیر رشته پیشوظایف 

 ه اجرائی و نظارت مسابقاتآشنائی با کميت

د بودن يک صورت موجو)در  تيم مديريتی رشتهدرصد با همکاری  30اکثرقبلی تا حد هتغيير پروژه و حفظ اصالت پروژ

 نمونه پروژه(

)در  تيم مديريتی رشتهها با کمک ديگر تلفيقی از بين پروژه هيک پروژ هها يا تهيانتخاب يک پروژه از بين ديگر پروژه

 سايت(پيشنهادی و موجود نبودن نمونه پروژه کشوری در  هصورت موجود بودن بيش از يک پروژ

  CISراحی شده به مسئول سيستم و ارائه فرمهای ط دهیبرای نمره CISهای آن در سيستم تعريف پروژه و زيرپروژه

 المللی مهارت قبل از شروع مسابقهدفتر مسابقات ملی و بين

 دهنده و افراد ديگرقهمحتوای پروژه و عدم مذاکره با مساب گرفتن تعهد اخلاقی از کارشناسان در مکتوم نگهداشتن

فايل پروژه  کتبی و هيک نسخ هنظارت بر تايپ و انجام کارهای نقشه کشی و در صورت اطمينان از صحيح بودن آن ارائ

 کنندگانای تکثير به تعداد رقابتبه  دفتر مسابقات بر

 تمستمر با مسئولان اجرائی مسابقاهماهنگی منظم و 

 ها و آموزش موارد ضروریا دستگاهکنندگان برای آشنائی بتشکيل جلسه توجيهی برای رقابت

 برگزاری و مديريت جلسات طراحی و تغيير و نهايی کردن پروژه های مرحله کشوری

  کارگاه تجهيز مسئول و تيم مديريتی رشته همکاری با کارگاهی تجهيزات و مسابقه برگزاری محل بررسی

مونه پروژه و و تشريح مقررات و قوانين مسابقات، نحوه اعمال تغييرات در ن تيم مديريتی رشتهتشکيل جلسه توجيهی 

 دستورالعمل نحوه ارزشيابی پروژه

 دهی قبل از شروع مسابقهبرای نمره CISهای آن در سيستم نظارت بر تعريف پروژه و زيرپروژه

کشی برای ها و آموزش موارد ضروری و نظارت بر قرعهان و آشنائی با دستگاهکنندگبرگزاری جلسه توجيهی برای رقابت

 هاگذاری محلکننده در محيط مسابقه )محل استقرار دستگاه، ميزکار وغيره( و شمارهتعيين محل رقابت

سابقات ملی و بندی روزانه مسابقات با همکاری کارشناسان و ارائه يک نسخه از برنامه به دفتر متنظيم برنامه زمان

 المللی مهارتبين

 مسابقاتمدیر رشته در زمان وظایف 

  گذاریهای داوری و تنظيم فهرست نمرهتعيين گروه

کتبی  برطرف نموده و گزارش روز مسابقه رسيدگی و شکايات کتبی را درهمان مدير رشته موظف است اعتراضات و

 رسال نمايد.موضوع را به دفتر مسابقات ملی و بين المللی مهارت ا



  

 

 

    

به دفتر مسابقات  در صورت نياز به تمديد زمان مسابقه با موافقت تيم مديريتی رشته درخواست کتبی از طريق مدير رشته

 پذير خواهد بود.ائه و پس از تاييد، تمديد زمان امکانالمللی مهارت ارملی و بين

 CISکنندگان، در سيستم نظارت بر ورود نمرات روزانه تمامی رقابت

 ابی راهنمائی کند.کننده را برای ارزيهای ارزيابیمدير رشته موظف است هر روز بعد از پايان مسابقات،گروه

شده را کنترل، امضاء و تاييد نموده و تمامی فرم ها را به دفتر مسابقات ملی و مدير رشته می بايست فرم های ارزيابی

 بين المللی مهارت تحويل نمايد.

 صورتجلسات به دفتر مسابقات ملی و بين المللی مهارتها و تحويل فرم

 ارتباط مستمر و روزانه با دفتر مسابقات ملی و بين المللی مهارت و ارائه گزارش روزانه

 رايی و داوران  به رقابت کنندگانتشکيل جلسه معارفه و خوشامدگويی و معرفی ناظران اج

دهنده در صورت عدم رعايت نکات انتخاب گروه کارشناسی )سه نفر( برای نظارت برکارگاه از نظر ايمنی و تذکر به مسابقه

 مسابقه دهندگانايمنی و ارزيابی 

 کنندگانول زمانی پروژه به رقابتجد هکنندگان و دادن فرصت کافی به آنها برای آشنايی با پروژه و ارائپروژه به رقابت هارائ

 CISکنندگان، در سيستم ورود نمرات روزانه تمامی رقابت 

 کميته فنی و نظارت اجرايی حضور در جلسات روزانه

  مسئوليت رشته  پايان مرحله کشوری مسابقات مذکوردوره از مسابقات انتخاب و تا  در ابتدای فرايند هرمدير رشته
 را عهده دار خواهد بود.

  متعدد به عنوان مدير رشته انتخاب شده و فعاليت نمايد.يک فرد می تواند در دوره های 
 .طراحی پروژه توسط تيم مديريتی رشته و با مسئوليت مدير رشته انجام خواهد شد 
  نامه شامل جزئيات ، تنظيم برنامه مديريت رشته را بر عهده داشته و اين بر تيم مديريتی رشتهمدير رشته با همکاری

روع مسابقات به صورت کتبی شافراد و موارد برگزاری مسابقات است و می بايست قبل از  بندی، وظايفمربوط به زمان
 .به اطلاع دفتر مسابقات يا کميته اجرائی مسابقات برسد

 رت عدم در صورت بروز مشکل در اجرای مسابقات، اگر در شرايطی کارشناسان اتفاق رأی نداشته باشند، در صو
گيری موضوع بوده  و نتيجه با ت،مدير رشته برای اتخاذ تصميم نهايی موظف به رأیمغايرت موضوع با قوانين مسابقا

گيری غايب باشد که کارشناسی در جلسه رأیشود. در صورتینهايی می درصد کارشناسان + يک( 50رأی اکثريت )
امکان پذير گيری، پس از جلسه نمی تواند در خصوص تصميم اتخاذشده اظهار نظر نمايد و برگزاری مجدد جلسه رأی

 نيست.

  الملی مهارت يا کميته فنی مستقر در محل مسابقات مصوبات جلسه توسط مدير رشته به دفتر مسابقات ملی و بين
 بود. ارائه و پس از تأييد قابل اجرا  خواهد

  



  

 

 

    

 از مسابقه پس مدیر رشتهوظایف 

 ايد.شده را کنترل، امضاء و تاييد نمفرم های ارزيابی 

 تيم  والمللی مهارت سری و محرمانه خواهد بود زمان تأييد و اعلام از طرف دفتر مسابقات بين نتايج تا

 حق افشای نتايج را ندارند. مديريتی رشته

  



  

 

 

    

 شرح وظایف کارشناس معاون  -(3) هپیوست شمار

 مسابقات شروعاز  کارشناس معاون رشته پیشوظایف 

 شود.کنندگان گذاشته میمصرفی که در اختيار رقابت آلات، ابزار و مواداطمينان از سلامت ماشين 

 کنندگاناطمينان از کفايت زمان و مواد مصرفی در نظر گرفته شده برای رقابت 

 ها و تنظيم و تدوين دستورالعمل ايمنی و بهداشت  رشته با اطمينان از شرايط ايمنی کار با همه دستگاه

 همکاری کارشناسان

 کننده در محيط مسابقه )محل استقرار دستگاه، ميزکار وغيره( و رقابتکشی برای تعيين محل قرعه

 رشته ها با نظارت مديرگذاری محلشماره

 ،بندی روزانه مسابقات در کننده و برنامه زمانکارشناس معاون، داور، رقابت نصب شرح وظايف مدير رشته

 کارگاه برگزاری مسابقات

 کنندگان با کمک کارشناساناطمينان از فضای کافی برای کار رقابت 

 اطمينان از وجود شرايط محيطی مناسب درکارگاه با همکاری کارشناسان 

 مسابقات کارشناس معاون رشته در زمانوظایف 

 کنندهگرفتن تأييد نهائی در صحت مقادير مواد مصرفی طبق فهرست از رقابت 

  ز طريق اچنانچه در طول مسابقه داوطلب يا کارشناس در تلاش برای انتقال اطلاعات فنی مشاهده شود و

ه  مدير بموظف است بدون تأمل مسئله را  معاونديگر کارشناسان داور گزارش کتبی ارائه شود، کارشناس 

 رشته گزارش دهد.

 با همکاری )ده شودی به آنها اطلاع داشت و زمان باقيمانده کارداکنندگان يادزمان کاری همه شرکت

 (کارشناسان

 دير می بايست موضوع را با نظارت م معاونکارشناس  ،درصورت عدم توافق کارشناسان در موضوعی خاص

ت گيری از کارشناسان حاضر حل نموده و نتيجه نهائی را به دفتر مسابقات ملی و بين المللی مهاررشته با رأی

 درصد کارشناسان+ يک الزاميست( 50اعلام نمايد. )حضور 

 در مسابقه  های مسابقات را رعايت ننمايد و يا رفتاری مغرضانهکارشناس معاونی که مقررات و دستورالعمل

ان+ يک( درصد کارشناس 50داشته باشد، در صورت گزارش کتبی توسط مدير رشته و يا اکثريت کارشناسان )

دار هدهعع از ادامه حضور در مسابقات محروم و فردی ديگری به کميته اجرايی معرفی در صورت صحت موضو

 مسئوليت وی خواهد شد.

 های حضور و غياب همه کارشناسان و رقابت کنندگان و ارائه به مسئول سيستم تکميل فرمCIS  استان

 المللی مهارت مجری و دفتر مسابقات بين

 مدير رشته گزارش و برای جبران  رت کتبی بهکنندگان مراتب را به صودر صورت بروز بيماری برای رقابت

 رفته با هماهنگی دفتر مسابقات ملی و بين المللی مهارت اقدام نمايد. زمان از دست



  

 

 

    

  و اجرای وظايف محولهرشته هماهنگی کامل با مدير 

 کنندگانرات و قوانين توسط رقابتنظارت بر رعايت مقر 

 مدير رشته های تحت ارزشيابی زير نظرپروژه بر انه در نظارتطرفهای منطقی، عادلانه و بیاستفاده از روش 

 استانی خود را مورد ارزيابی قرار دهد.هم  هکنندتواند رقابتکارشناس معاون نمی 

 کنندگان و تطبيق آن با افرادابتتکميل اسناد رق 

 کنندگانت اصول ايمنی توسط رقابتنظارت بر رعاي 

 کنندگاندر طول مسابقه به رقابت وقت باقيمانده اعلام مستمر زمان مسابقه و ميزان 

 کنندگانافراد غيرمسئول با رقابت هجلوگيری از تبادل افکار و مداخل 

 شده با مدير رشته ها ظرف مدت مشخصهای ارزشيابی پروژههمکاری در تکميل برگه 

 وط به برگزاری هرچه بهتر مسابقاتهمکاری با مدير رشته در کليه موارد مرب 

 

 شود.ها، تعداد کارشناس معاون در هر رشته به طور مجزا تعيين میتوجه به شرايط متنوع رشته با 
  کارشناس معاون نمی توانند از يک استان باشند.مدير رشته و 
 گردد.المللی مهارت صادر میابلاغ  اعضای تيم مديريتی رشته توسط دفتر مسابقات ملی و بين 

 شته هاي مسابقات ملی مهارت به مسابقات جهانی به عنوان کارشناس در اعزام اعضاي تیم مديريتی ر

 کننده، الزامی وجود ندارد.همراه رقابت

  



  

 

 

    

 داورشرح وظایف کارشناس   -(4) هپیوست شمار

 المللی مهارت قبل از شروع مسابقاتبين دريافت مقررات و قوانين مسابقه از سايت دفتر مسابقات 

  کنندگانات و قوانين مصوب دفتر مسابقات ملی مهارت توسط رقابتنظارت بر رعايت مقررداوری و. 

  استانی خود را ارزشيابی نمايندکننده همتوانند رقابتنمیداور کارشناسان. 

  کننده قرار دهندهای تغيير داده شده را در اختيار رقابتاجازه ندارند پروژهداور  کارشناسان. 

   کنندگان اطمينان حاصل نمايدايمنی توسط رقابتکارشناس بايد از دقت و رعايت اصول. 

 ها يا نواقصی در تجهيزات، کارشناسان موظفند مراتب را به در صورت وجود اشکالات احتمالی در پروژه

 .کارشناس مسئول اطلاع دهند

    برای اتخاذ تصميم ارجاع شود مدير رشتهدر صورت بروز هرگونه مشکل مراتب به. 

    نگهداشتن نتايج مسابقه توسط کارشناس الزاميستحفظ و محرمانه. 

  کنندگان بتکارشناسان موظف به رعايت شئونات اخلاقی و اسلامی بوده و نبايد رفتار نامناسب با رقا

 .و ديگر کارشناسان و مسئولان اجرايی داشته باشند

  



  

 

 

    

 تجهیزکارگاه شرح وظایف مسئول فني و -(5) هپیوست شمار

  لازم با اعضای تيم مديريتی رشتههماهنگی و همکاری 

 زات، ابزار و مواد مصرفی هر رشتهسازی وسايل موردنياز طبق فهرست تجهيآلات، آمادهنصب ماشين 

 ها با تجهيزات و دستگاه کنندگان.همکاری با کارشناسان برای آشنايی رقابت 

 مسئول مدير رشته و کارشناسمکاری اصلاح و به روز رسانی مشخصات فنی، ابزار و تجهيزات و مواد، با ه 

 و اسناد مربوط به رقابت کنندگان هابرای حفظ و نگهداری پروژه لازم امکانات تأمين 

 سازماندهی و کنترل مواد پروژه طبق شرح فنی رشته 

  لازم برای ارزشيابی به تيم داوریدر اختيار قرار دادن ابزار استاندارد 

 مسئولقات در طول مدت برگزاری به کارشناس ارائه گزارش کامل  وقايع مربوط  به مساب 

  ،نور و امکانات ديگر برای مسابقاتاطمينان از فضای مناسب و ايمنی کارگاه 

  مسئولجايگزينی ابزار و تجهيزات در صورت خراب شدن ابزار با هماهنگی کارشناس  

 فضا برای استقرار ابزار رقابت کننده تأمين 

  ارزشيابی پروژه طراحی وخودداری از هر گونه مداخله در 

 کنندگان و کارشناسانبت به رقابتطرفانه نساعمال رفتار بی 

 کنندگانمورد با رقابتعدم ارتباط بی 

 .تعيين و ابلاغ مسئول فنی و تجهيز کارگاه به عهده مدير کل استان ميزبان مسابقات است  



  

 

 

    

 ریشرح وظایف مسئول مسابقات استان در مرحله کشو -(6) هپیوست شمار

کنندگان، کارشناسان و مسئولان اجرائی رقابتميان به عنوان رابط اصلی مسئول برگزاری مسابقات ملی مهارت در استان 

 را های لازمهماهنگی ،اجتماعی مطلوب فردی و ست که با مديريت کارآمد و رفتارهایا یرضروبنابراين ، است مسابقات

توجه لذا ايجاد نمايد.  ی مسابقاتياجرامسئولان تا پايان مراسم اختتاميه و بازگشت به استان مربوط با تيم و  اعزامقبل از 

 :برگزاری مناسب مسابقات ضروريستبرای به نکات زير 
 ملی مهارت. مراجعه روزانه به سايت دفتر مسابقات و دريافت تمامی اطلاعات و اخبار در ارتباط با مسابقات 
 احل شهرستانی و استانیريزی، هماهنگی و نظارت بر اجرای مسابقات در مربرنامه 

 ه ريزی، هماهنگی و نظارت بر اردوهای برگزار شده برای نفرات برتر استان جهت اعزام به مسابقات مرحلبرنامه

 کشوری
 ه کشوریه مسابقات مرحلبريزی و هماهنگی اعزام نفرات برتر برنامه 

 های مناسب، ابزار و تجهيزات کافی و لازم در طول اجرای مراحل استانی و ارگاههماهنگی تهيه و تدارك ک

 المللی مهارتمسابقات ملی و بين کشوری مطابق با مشخصات فنی مورد تأييد دفتر

 های گروهی با هماهنگی دفتررسانی صحيح مسابقات مراحل شهرستانی، استانی و کشوری به رسانهاطلاع 

 لمللی مهارتامسابقات ملی و بين

 سابقات ملی و بين المللی مهارت مهای مربوط به دفتر و ارسال گزارش هتهي 
 کنندگان نزديک و صميمانه با رقابت هايجاد رابط 

  و ...(لباس فرم  ،نیکفش ايم ،لباس کار )کنندگان ملزومات مورد نياز رقابتکامل و سالم بودن اطمينان از 

 مسابقات ملی  ز طرف دفتراشده م ابزار و وسايل اعلاشامل کنندگان نياز رقابت اطمينان از وجود ابزارآلات مورد

 المللی مهارتو بين

 ت و بازگشت به استانبه محل برگزاری مسابقازمان اعلام شده  کنندگان درهماهنگی به منظور اعزام رقابت 

 تلفن تماس  آدرس منزل و ،کسدو قطعه ع ،فرم ثبت نام ،کنندگان )شناسنامهآوری تمامی مدارك رقابتجمع

 ه آن به سرپرست تيم اعزامی استانو ارائ در فرم تايپ شده(

 قبل از اعزام کنندگان رقابتکامل شرح وظايف  دقيق آن و توجيه همطالع کنندگان ودريافت شرح وظايف رقابت

 به مسابقات

 المللی مهارت هماهنگی کامل با دفتر مسابقات ملی و بين 

  



  

 

 

    

شرح وظایف سرپرست تیم اعزامي از استان در مرحله کشوری  -(7) هپیوست شمار

 مسابقات

ن برگزاری مرحله کشوری در زماو مسئولان اجرائی استانی کنندگان رقابتميان کليه به عنوان رابط اصلی سرپرست تيم 

قبل را  های لازم اهنگیهم، اجتماعی مطلوبفردی و  با مديريت کارآمد و رفتارهای از اينرو می بايست ، مسابقات است

ملی ئی مسابقات اجرامسئولان تا پايان مراسم اختتاميه و بازگشت به استان مربوط با تيم و  اعزام رقابت کنندگاناز 

 :برگزاری مناسب مسابقات ضروريستبرای توجه به نکات زير  بنابراينايجاد نمايد. مهارت 
 المللی مهارت در ت ملی و بينم شده از سوی دفتر مسابقااعلاکنندگان در تاريخ حضور سرپرست تيم و رقابت

 محل برگزاری مرحله کشوری

  هن مربوطتا بازگشت به استا اعزاملحظه  کنندگان ازکامل به وضعيت جسمی و روحی رقابتتوجه 

  رقابت کنندگاناطمينان از همراه داشتن اصل شناسنامه يا کارت ملی 

  مسابقات محل برگزاری حضور دائمی در 

  ملی و بين  سابقاتم دفتربه و شکايات احتمالی به صورت کتبی کنندگان مشکلات رقابتارائه گزارش موارد و

 المللی مهارت

  و جلسات روزانه سرپرستان در طول زمان برگزاری مسابقاتتوجيهی  هجلسدر شرکت 

  رگزاری افتتاحيه و اختتاميه و روزهای ب مراسمبرگزاری حين  درتيم  اعضای آرامش و حفظ انضباطايجاد

 مسابقات و بازديدها

  تحت  يمهای لازم در خصوص تمهارت و ايجاد هماهنگیملی و بين المللی مسابقات  دفتر همکاری مستمر با

 سرپرستی

 ان به است بازگشت تيمهماهنگی برای های تفريحی بازديدها، مراسم و برنامهتمامی کنندگان در همراهی  رقابت

 پس از مراسم اختتاميه مربوطه 

  



  

 

 

    

 کنندگان در مرحله کشوریشرح وظایف رقابت -(8) هپیوست شمار

  مسابقات برگزاری مرحله کشوری اعزام به محلبرای هماهنگی کامل با مسئولان استان 

 جديد به همراه داشتن اصل شناسنامه يا کارت ملی و دو قطعه عکس 

  اماز اعز تکميل آن قبل سالم بودن و و اطمينان يافتن از استان تهيه شده در ابزار همراه کنترل 

 )به همراه داشتن دفترچه بيمه )در صورت نياز به دريافت خدمات پزشکی 

  مسابقاتتمام مراحل برگزاری رعايت شئونات اخلاقی و اسلامی در 

 توجيهی ات شرکت در جلس 

 ان استراحتمسابقات و زم برگزاری در طول و خويشتن داری حفظ آرامش 
 بل از شروع يک روز ق هرشته مربوط اعضای تيم مديريتی با هماهنگیها بازديد از کارگاه و آشنائی با دستگاه

 مسابقات
 مسابقات هشرکت در مراسم افتتاحي 
  شدهديده های تدارك انجام مسابقات، صرف غذا و برنامه برایحضور به موقع 
  مسابقاتزمان برگزاری رشته در طول  یاعضای تيم مديريتتبعيت کامل از دستورات 
  طول زمان برگزاری مسابقات در و اصول ايمنی و بهداشت قوانين و مقررات کارگاهی  کليهرعايت 
 در تمام مراحل برگزاری ابزارآلات از محل مسابقات و کار هخارج ننمودن قطع 
  ولمدير رشته يا کارشناس مسئنمودن مشکل پيش آمده با مطرح در زمان بروز مشکل و بالا بردن دست 
 ده ارائه اعتراض به صورت کتبی به سرپرست تيم جهت پيگيری در صورت عدم رسيدگی به اعتراض مطرح ش

 در زمان مسابقه 
 در طول مسابقات. الکترونيکی ديگر هعدم استفاده از تلفن همراه و هر وسيل 
 از طرف  تعيين شده ابلاغ دستور پايان وقت شروع کار با توجه به دستور کارشناسان و ترك کارگاه به محض

 کارشناسان.
 اوليه تحويلی ها و ابزار تحويلی و دقت در جهت استفاده مطلوب و ضايع نکردن موادحفظ دستگاه  

  ات مسابقری برگزادر صورت نياز به خروج از محل هماهنگی با سرپرست تيم  

  



  

 

 

    

 ارزشیابيهای تکمیل فرم هدستورالعمل نحو -(9) هپیوست شمار

 شده و امتياز آنها است.های طراحیها و زيرپروژهداوری در مسابقات ملی مهارت بر اساس پروژه
نمايند، بدين صورت که پروژه به موارد فنی می تکميلرا  6نهايی، فرم شماره  هابتدا تيم مديريتی رشته بر اساس پروژ

 شود.در فرم قيد می هواضح و مختصر با ذکر امتياز مربوط ،مورد نظر تقسيم شده، و هر مورد به صورت مشخص
شود. لازم است  100بوده و جمع کل امتياز موارد بايد  100بايست کسری از بايد توجه شود که امتياز هر مورد فنی می 

دهی آن )پايان و زمان نمره (Judgement)يا داوری  (Subjective)کيفی  (،Objective)تا نوع هر مورد فنی از نظر کمی 

 هر روز يا پايان مسابقه(  مشخص گردد.
نيز  هبايست فرم زيرپروژه مربوط( می6با توجه به نوع هر آيتم )هر رديف از فرم شماره  6پس از تکميل فرم شماره 

 شود. تکميل
از شروع مسابقات به دفتر ز تکميل، به امضای تيم مديريتی رشته رسيده و يک روز قبل های نمونه پس اکليه فرم

 مسابقات ملی و بين المللی مهارت ارسال گردد.

مثل  شود که قابل اندازه گيری با ابزارهای اندازه گيری باشد،هايی گفته میبه پروژه :(Objective) هاي کمیپروژه

 و يا به صورت بله و خير مثل عملکرد يک قسمت می باشد. اندازه گيری ابعاد قطعه کار
شود. چون اين نوع از نس مربوط مشخص میارزشيابی با تلرا هها بارم سؤال مشخص شده و نحوراحی اين پروژهدر ط

مربوط را ارزشيابی کند همان نمره را  هح هستند، بنابراين هر کارشناسی در هر زمان پروژها کاملاً مشخص و واضپروژه

 کننده خواهد داد.به رقابت
mm245*50 : اندازه قطعه کار 1مثال         نمره 10بارم 

 .شودنمره کاهش داده می 2ميليمتر خطا  2به ازای هر 
 )بله/خير( لامپ اول روشن می شود؟  1با زدن کليد : 2مثال

کننده ه رقابتبنمره(  10کامل ) هميليمتر باشد نمر 2و با حداکثر تلرانس  mm 45*50اگر ابعاد قطعه کار 1در مثال 

رقابت کننده يا همه  2شود. و در مثال نمره کاسته می 2ميليمتر خطا  2شود، در غير اين صورت به ازای هر داده می

های کمی را داوری پروژهنمره را می گيرد يا اصلا نمی گيرد و به صورت بله و خير می باشد. بدين علت هر کارشناسی که 

دهی نيز تيم داوری صرف نظر ای غيرواقعی بدهد و بالطبع همه يک نمره را خواهند داد. هنگام نمرهواند نمرهتنمی ،کند

 نمايند.از تعدادشان فقط يک نمره را به هرآيتم داده و امضا می
 

يری نباشد مانند ه گيری با ابزارهای اندازه گشود که قابل اندازهايی گفته میبه پروژه :(Subjective) هاي کیفیپروژه

 خوشمزگی يک کيک يا تميزی کار.
 10تا  1 هزمان به پروژه نمرطور همکارشناس به 5ها بدون در نظر گرفتن امتياز سؤال، در داوری اين نوع از پروژه

مان زطور همدر اختيار دارد و پس از بررسی پروژه به  10تا  1 کارتدهند. به اين صورت که هر کارشناس يک سری می

نمره با  3کارشناس، چنانچه نمرات بيش از  5نمرات  هدهند، پس از مشاهدمی 10تا  1ای بين کارشناس نمره 5هر 

 گردد.نمره در برگه مربوط ثبت شده و امضا می 5بايست دوباره نمره بدهد، سپس هر ديگران اختلاف داشته باشد وی می



  

 

 

    

گيری گيری با ابزارهای اندازه يز مانند پروژه های کيفی قابل اندازهها ناين پروژه :(Judgement)هاي داوري پروژه

 نبوده و کارشناسان با توجه به تخصص خود نسبت به ارزيابی پروژه اقدام می کنند.
صورت جداگانه پس از مشاهده کار رقابت  کارشناس به 3ها بدون در نظر گرفتن امتياز سؤال، در داوری اين نوع از پروژه

 ی(:به ترتيب زير می دهند )در مقايسه با استاندارد صنعت و نياز مشتر 3تا  0به وی يک نمره از کننده 
 = برای انجام ندادن کار و يا کار خيلی ضعيف که مورد قبول صنعت نباشد. 0نمره 
 = کار انجام شده ولی پايين تر از سطح استاندارد صنعت می باشد. 1نمره 
 بق استاندارد صنعت می باشد.= کار انجام شده مطا 2نمره 
 = کار انجام شده بالاتر از حد صنعت و مورد رضايت کامل مشتری می باشد 3نمره 

ی ثبت می کارشناس در برگه اصل 3هر کارشناس به صورت جداگانه نمره خود را در برگه ثبت کرده و سپس نمره هر 

بايست نمره خود اختلاف بيش از يک نمره کارشناس مینمره خواهد بود و در صورت  1شود. حداکثر اختلاف بين نمرات 

 را اصلاح کند.
 .هر کارشناس در قبال نمره ای که می دهد مسئول بوده و می بايست بتواند از نمره داده شده دفاع کند

 خود استفاده کند. 3تا  0هر کارشناس در هر آيتم ارزشيابی بايد از تمامی نمرات 

ر اين صورت به بايد مجددا نمره دهی کند و در غي ،خود استفاده نکرده باشد 3تا  0ات چنانچه کارشناسی از همه نمر

 کنار گذاشته می شود. (Judgement)دليل نداشتن تخصص کافی از ارزشيابی پروژه های داوری 
 

  



  

 

 

    

 دهي در زمان مسابقات :نمره

اکتسابی با قيد  هنمر وارزشيابی شده های مورد نظر توسط گروه داوری های کمی آيتمدهی پروژهدر خصوص نمره

شود در نهايت گروه داوری فرم تکميلی را امضا نموده و تيم مديريتی رشته نيز فرم توضيحات در فرم مربوط ثبت می

 نمايند.مورد نظر را تاييد می
خود را به  10تا  1نمره  بارم،دون در نظر گرفتن پنج کارشناس ب ،های کيفی با توجه به دستور العملدر مورد پروژه

 صورت همزمان روی برگه نشان داده و توسط کارشناس ناظر در فرم ثبت می شود.

را به رقابت  3تا  0کارشناس بدون در نظر گرفتن بارم، نمره  3 ،در مورد پروژه های داوری نيز با توجه به دستورالعمل

 کننده داده و هر سه نمره در برگه اصلی ثبت و امضاء می گردد.
 نمايند.ييد میر نهايت تمامی کارشناسان فرم را امضا نموده پس از آن تيم مديريتی رشته نيز فرم مورد نظر را تاد

های بايست در دفتر مسابقات ملی و بين المللی مهارت قرار گيرد. لازم به ذکر است تمامی فرمها میدر انتها تمامی فرم

 د.ابی به دفتر مسابقات ملی و بين المللی مهارت ارسال شوارزشيابی شده می بايست  در همان روز ارزشي
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 و یکمین دوره مسابقات ملي مهارت بیست
 

 

    

6فرم   
 

 ......................................نام رشته: 
  

ID کمي / کیفي/ زمان نمره دهي بارم عنوان بخشهای پروژه  J 

A     

B     

C     

D     

E     

F     

G     

H     

   100 جمع

 

 

 مدیر رشته 

 نام و نام خانوادگي 

 امضاء:

 

 

 

 

 كارشناس معاون

 نام و نام خانوادگي 

 امضاء:

 

 

 

 

 شماره رشته:



  

 و یکمین دوره مسابقات ملي مهارت بیست
 

 

    

 (Objective) كمّي -5فرم 
 

 .....................................................................نام رشته: 

 ............: بارم........ پروژه:  ID ...............................................عنوان پروژه: 
 

 بارم عنوان ردیف
اندازه/تلرانس 

 توضیحات
 زمان نمره دهي

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

    جمع بارم زیر پروژه

 

 مدیر رشته 

 نام و نام خانوادگي 

 امضاء:

 

 

 

 

 كارشناس معاون

 نام و نام خانوادگي 

 امضاء:

 

 شماره رشته:



  

 و یکمین دوره مسابقات ملي مهارت بیست
 

 

    

 (Subjective) كیفي -A5فرم 

 

 .....................................................................نام رشته: 

 ...........بارم: ......... پروژه:  ID ..............................................عنوان پروژه: 
 

Sub Project

 

 مدیر رشته 

 نام و نام خانوادگي 

 امضاء:

 

 

 

 

 كارشناس معاون

 نام و نام خانوادگي 

 امضاء:

 

 شماره رشته:



  

 و یکمین دوره مسابقات ملي مهارت بیست
 

 

    

 (judgement) -5فرم 
 

 .....................................................................نام رشته: 

 ...........بارم: ......... پروژه:  ID ..............................................عنوان پروژه: 
 

(judgement) 

 
 مدیر رشته 

 نام و نام خانوادگي 

 امضاء:

 كارشناس معاون

 نام و نام خانوادگي 

 امضاء:

 شماره رشته:



  

 و یکمین دوره مسابقات ملي مهارت بیست
 

 

    

 ي   فرم نمره ده    
 

 (Objective) كمي -5فرم 
 

         ..............................................................................نام رشته: 

 ................................................استان:  /نام رقابت كننده            ......................................................................عنوان پروژه: 

 ........................................................................................................عنوان زير پروژه: 

 

 ينمره اکتساب جهينت حاتياندازه/تلرانس توض بارم عنوان رديف

      

      

      

      

      

      

      

      

   جمع

 

 نام و نام خانوادگي

 1کارشناس 

 امضاء

 نام و نام خانوادگي

 2کارشناس 

 امضاء

 

 نام و نام خانوادگي

 3کارشناس 

 امضاء

 مدیر رشته 

 نام و نام خانوادگي

 امضاء

 

 

 شماره رشته:



  

 و یکمین دوره مسابقات ملي مهارت بیست
 

 

    

 فرم نمره دهي
 

 (Subjective) كیفي -A5فرم 
 

         ..............................................................................نام رشته: 

 .........................................استان:  /نام رقابت كننده  ......................................................................عنوان پروژه: 

 ........................................................................................................عنوان زير پروژه: 

 

 بارم آیتم ردیف

 10 تا 1 نمرات کارشناسان از

کارشناس 

1 

کارشناس 

2 

کارشناس 

3 

کارشناس 

4 

کارشناس 

5 

        

        

        

        

        

        

        

        

        

 
 نام و نام خانوادگي

 1کارشناس 

 امضاء

 نام و نام خانوادگي

 2کارشناس 

 امضاء

 

 نام و نام خانوادگي

 3کارشناس 

 امضاء

 نام و نام خانوادگي

 4کارشناس 

 امضاء

 نام و نام خانوادگي

 5کارشناس 

 امضاء

 

 مدیر رشته  

 نام و نام خانوادگي

 امضاء

 

 

  

     

 شماره رشته:



  

 و یکمین دوره مسابقات ملي مهارت بیست
 

 

    

 ( judgement ) جاجمنت فرم نمره دهي
 

 
 

         ..............................................................................نام رشته: 

 .........................................استان:  /نام رقابت كننده     ......................................................................عنوان پروژه: 

 ........................................................................................................عنوان زير پروژه: 

 

 بارم آیتم ردیف

 3تا  0نمرات کارشناسان از 

 3کارشناس  2کارشناس  1کارشناس 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 
 نام و نام خانوادگي

 1کارشناس 

 امضاء

 نام و نام خانوادگي

 2کارشناس 

 امضاء

 

 

 نام و نام خانوادگي

 3کارشناس 

 امضاء

 مدیر رشته 

 نام و نام خانوادگي

 امضاء

 

 

 

 

 

 

 

 

 شماره رشته:



  

 

 

 50 از  43 صفحه     

 

 رقابت کنندگان يو عموم یحرفه ا تیصلاح دییفرم تأ -(10پیوست شماره )

  

 دوره مسابقات ملی مهارت بيست و يکمين

 فرم تأييد صلاحيت حرفه ای و عمومی رقابت کنندگان

 رشته :

 نام رقابت کننده : استان :

 مدير محترم دفتر مسابقات ملی و بين المللی مهارت

 با احترام

 بدينوسيله صلاحت حرفه ای و عمومی رقابت کننده فوق مورد تأييد اين اداره کل می باشد.

 

 امضاء : نام مدير کل استان :

 

 

 

 



  

 

 

 50 از  44 صفحه     

 اردوی آماده سازی مسابقات جهاني مهارت تعهدنامه -(11پیوست شماره )
 

 اردوی آماده سازی مسابقات جهانی مهارت متن تعهدنامه

 درج مشخصات کامل -1

 

 شرايط و متون حقوقی :-2

خود را جهت حضور در اردوی آماده  اينجانب ........................................... با مشخصات مذکور بدينوسيله آمادگی کامل

شور برگزار می گردد براساس موارد که توسط سازمان آموزش فنی و حرفه ای ک ................................سازی ...............

و آزمون ها حضور  مشروح ذيل اعلام می دارم و تعهد می نمايم که با رعايت کليه اصول انضباطی و اخلاقی در دوره ها

شاخص های  لازم طبق يابم و در صورت عدم اعزام به مسابقات جهانی مهارت به علت حذف رشته يا عدم کسب امتياز

 المللی مهارت هيچگونه اعتراضی نخواهم داشت.تعيين شده از طرف دفتر مسابقات ملی و بين

 موارد مشروح : -3

 حضور جدی و مستمر و تمام وقت در اردوها اجباری است.

ای تعيين صهسازمان در انتخاب افراد در پايان دوره تخصصی جهت اعزام به مسابقات جهانی مهارت مطابق با شاخ

 شده صاحب اختيار بوده و شرکت کننده هيچگونه اعتراضی نخواهد داشت.

 سازمان هيچ تعهدی نسبت به وضعيت نظام وظيفه برگزيدگان نهايی نخواهد داشت.

 حضور در دوره آموزشی اردو به معنی اعزام حتمی به مسابقات جهانی مهارت نخواهد بود

عت بعمل آورد و ر گونه مشکل از طرف برگزيدگان از ادامه دوره فرد خاطی ممانسازمان اختيار دارد در صورت بروز ه

ر به حساب خزانه در اين صورت و يا در صورت انصراف برگزيده در اثنای اردو هزينه های مربوط به دوره از فرد مذکو

 دريافت خواهد شد.

 اشد.داشتن گذرنامه الزامی است و گرفتن آن بر عهده شخص شرکت کننده می ب

 

  



  

 

 

 50 از  45 صفحه     

 

 دوره مسابقات ملي مهارتبیست و یکمین میزبانهای  -(12پیوست شماره ) 
 

 تعداد رشته رشته استان رديف

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    
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 جدول سابقه حضور در مسابقات جهاني مهارت -(13پیوست شماره )

 )برحسب استان/رشته(  2015،  2017،  2019ادوار 
 

 استان رشته
 ادوار مسابقات جهانی

2019 2022 

 1 اصفهان الكترونیک

 امنیت سايبري
1  اصفهان

1  آذربايجان غربی

1  خراسان رضوي پردازش ابري

 تأسیسات الكتريكی
  1 گلستان

1  اصفهان

 1 بوشهر تكنولوژي ماشینهاي سنگین

 1  خوزستان موبايلتوسعه نرم افزارهاي 

 1  البرز تبريد و تهويه

 1 1 تهران جواهرسازي

 راهكارهاي نرم افزاري براي تجارت
  1 تهران

 1  البرز

 1  کرمان رباتیک

 طراحی مهندسی مكانیک
  1 همدان

 1  تهران

 فناوري هاي وب
  1 اصفهان

 1  خوزستان

 1  همدان کنترل صنعتی

 شبكهمديريت سیستمهاي تحت 
  1 هرمزگان

 1  آذربايجان شرقی

 مكاترونیک
 1  آذربايجان شرقی

 1  خراسان جنوبی

 1  کرمان سرويس و نگهداري هواپیما

 1  تهران لوله کشی و گرمايشی

  1 اصفهان کابینت سازي

  1 زنجان فناوري خودرو

  1 کرمانشاه فناوري طراحی گرافیک
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کارآیي استانها در نوزدهمین دوره مسابقات ملي  شاخصجدول  -(14پیوست شماره )

 مهارت
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

یي پس از اتمام بیستمین دوره مسابقات ملي مهارت شاخص كارآجدول 

 تدوین و ارسال خواهد شد.



  

 

 

 50 از  48 صفحه     

 معیارهای انتخاب کارشناسان داور و تیم مدیریتي رشته -(15شماره )نظارتي پیوست 
 

 مدرك تحصيلی 

 سوابق آموزشی مرتبط با رشته مورد تقاضا 

  با رشته مورد تقاضاسوابق کار حرفه ای مرتبط 

  با رشته مورد تقاضامرتبط دوره های آموزشی طی شده 

  با رشته مورد تقاضامرتبط سابقه کسب افتخار در مسابقات ملی مهارت 

  با رشته مورد تقاضامرتبط سابقه حضور در مسابقات جهانی مهارت 

  با رشته مورد تقاضامرتبط سابقه کسب افتخار در مسابقات جهانی مهارت 

  آشنايی با سيستم ارزشيابی مسابقات ملی مهارتCIS 

 مهارتهای عمومی رايانه 

 مهارتهای زبان انگليسی 

  با رشته مورد تقاضامرتبط تأليف يا ترجمه 
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 معیارهای انتخاب ناظر ستادی رشته - (16)ره شمانظارتي پیوست 
 

ضمن حضور  ذيل شرح وظايف شرايط و و بر اساس بودهناظر ستاد، بعنوان ناظر فرآيندهای اجرايی در استان ميزبان 

 .يدنمابه انجام وظايف مربوط اقدام میروزانه در محل مسابقات نسبت 
 

 شرايط انتخاب ناظر ستاد :

 انتخاب از ميان مديران و معاونين ستادی و استانی 

  نزديکی به استان محل برگزاری مسابقاتهمجواری يا 

  نداشتن رقابت کننده هم استانیحتی المقدور 
 

 شرح وظايف :

 کميته اجرايی مسابقات و ارائه گزارش شرکت در جلسات روزانه 

  مواد مصرفی –نظارت بر آماده سازی کارگاهها از نظر تجهيزات، ابزار 

 رستوران( –ها نظارت بر امکانات رفاهی )خوابگاه 

 نظارت بر حسن اجرای مسابقات 

 بررسی گزارش بازديدهای روزانه اعضا کميته اجرايی مسابقات 

  در هماهنگی کامل با نماينده دفتر مسابقاترسيدگی به مشکلات رقابت کنندگان و کارشناسان 

  مسابقات در هماهنگی کامل با نماينده دفتراوران و رقابت کنندگان د - رشته و معاون مديررسيدگی به تخلفات 

 المللی مهارتتنظيم صورتجلسه جلسات کميته اجرايی مسابقات و ارسال به دفتر مسابقات ملی و بين 

 در اجرای مسابقات و نماينده دفتر مسابقات همکاری با مديرکل استان 

 و هماهنگی جهت اعمال اصلاحات لازم بررسی وضعيت سايت مسابقات و امکانات رفاهی 

  می شود يا شخص ناظر ستاد ارايهمسابقات  يیاجرا تةيکمپيگيری تمامی اعتراضات و شکاياتی که به. 

 رشناسان و های ارزشيابی روزانه رشته ها و فرمهای حضور و غياب کاکسب اطمينان از ارسال تمامی فرم

 در پايان هر روز مسابقات  يیاجرا تةيکمرقابت کنندگان به 

 ت ملی مهارتدفتر مسابقادر پايان مسابقات به  هاهای ارزشيابی رشته ل تمامی فرمکسب اطمينان از ارسا  

  کسب اطمينان از ارسال تمامی گزارش و صورتجلسات 

  ها کننده در کارگاهو رقابتر داو انمعاون، کارشناسمدير رشته، کسب اطمينان از نصب شرح وظايف 

  هااهبه سوالات و رسيدگی به اعتراضات در کارگکسب اطمينان از نصب آيين نامه نحوه پاسخگويی 

  کارشناسان و رقابت کنندگان ويژه آنلاين  سنجیفرم نظرتکميل کسب اطمينان از 
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 های بیست و یکمین دوره مسابقات ملي مهارترشته –( 17پیوست شماره )

 

 عنوان رشته رديف عنوان رشته رديف

 فناوري آب 22 اتصالات چوبی 1

 فناوري خودرو 23 الكترونیک 2

 پذيرش هتل 24 امنیت سايبري 3

 فناوري طراحی گرافیک 25 آجرچینی 4

 فناوري مد )خیاطی( 26 آشپزي 5

 هاي وبفناوري 27 افزارهاي موبايلتوسعه نرم 6

 قنادي )شیرينی پزي( 28 پردازش ابري 7

 سازي )چوبی(کابینت 29 تاسیسات الكتريكی 8

 کاشیكاري ديوار و کف 30 تهويهتبريد و  9

 کنترل صنعتی CNC 31تراش  10

 ساخت و ساز خشک 32 تعمیر و نگهداري وسايل نقلیه سنگین 11

 گل آرايی 33 نگهداري هواپیما 12

 یکشی و تاسیسات گرمايشلوله 34 جواهرسازي 13

 هاي تحت شبكهمديريت سیستم 35 جوشكاري 14

 مكاترونیک 36 براي تجارتراهكارهاي نرم افزاري  15

 حجیم و نیمه حجیم()نان نانوايی  37 رباتیک 16

 نقاشی خودرو 38 هاي چوبیسازه 17

 نقاشی و دکوراسیون 39 صافكاري خودرو 18

 لهاي سه بعدي ديجیتاهنر بازي 40 طراحی فضاي سبز 19

 پيرايشگری مردانه 41 طراحی مهندسی مكانیک 20

   CNCفرز  21

 


